Nauka 1 wszelkie sposoby na nig to kwestie od dawna spedzajace sen z
powiek ucznidw, ale zapewne rowniez 1 ich nauczycieli. W Polsce funkcjonuje
juz pewien system szkolnictwa 1 jest on nam powszechnie znany, gdyz kazde z
nas byto lub jest jego uzytkownikiem. Jednak to nie oznacza, ze nie powinno si¢
szuka¢ innych drég skutecznego zdobywania wiedzy.

Jedng z mozliwosci jest zorganizowanie tzw. tutoringu, ktory polega na
przygotowywaniu systematycznie materiatow zaroOwno ze strony nauczyciela,
czyli tutora, jak 1 ucznia, tyle ze grupa uczacych si¢ nie powinna przekraczac
pieciu 0sob, a wlasciwie zawezac si¢ do jednej osoby. Jest to rodzaj nauczania
indywidualnego.

Nalezy zwroci¢ uwage, iz taki sposob pracy nie tylko okazuje si¢ byc
owocny dla obu stron, jak i bogaty w wiele innych zalet. Przede wszystkim
podczas spotkan tutor ma mozliwo$¢ poswigcenia calej swojej uwagi 1 skupienia
na tej jednej osobie (badz paru, ale wcigz niewielkiej grupie), niz jak ma to
miejsce przy catej klasie, liczacej co najmniej dwadziescia osob. Z jedna osoba
mozna zrobi¢ wiecej 1 dokladniej, ale gldwnie mie¢ pewnos$¢, iz uczacy sie
zrozumial, co dziato si¢ na spotkaniu. Bycie zobligowanym do poswigcania
uwagi calej klasie nie jest w stanie umozliwi¢ nauczycielowi wyegzekwowanie,
kto naprawde si¢ nauczyt.

Zatem oczywiscie to uczniowie najwiecej zyskuja na tutoringu. Jesli jest
to tylko jedna osoba, zmuszona jest ona do wypracowania w sobie
systematyczno$ci, ktora jest niezbedna do przygotowywania materialow
zadanych przez tutora na kolejne zajecia. Nie ma z tg osobg grupy, ktora w razie
czego moglaby wspomodc swoja pracg. Wszystko nalezy zrobi¢ samemu, inaczej
nic nie zostanie zrobione. To jednoczesnie pomaga obudzi¢ poczucie
odpowiedzialnosci.

Kiedy nie ma miejsca na odpuszczenie sobie, przychodzi moment, w
ktorym daje si¢ odczu¢, ze jest si¢ w stanie zrobi¢ stopniowo coraz wigcej.
Nalezy pokona¢ wlasne wczesniejsze ograniczenia, ktore trzeba pozostawic¢ za
sobg, aby osiggng¢ zamierzony cel, a kazdy tutoring jaki§ posiada. To nie
kwestia samozaparcia, ktore tutaj roéwniez odgrywa znaczaca role, ale
umiejetnosci zauwazenia, ze po prostu trzeba co$ zrobi¢, nawet jesli si¢ tego do
kofica nie umie, to wcigz nalezy sprobowaé. W efekcie mozna spokojnie
przyzna¢, ze si¢ juz tego nauczyto, a w przysztosci daje to odwage przed
kolejnymi wyzwaniami.

To wigze si¢ z odkrywaniem samego siebie. Tutoring zorientowany jest
na t¢ jedng osobe, wigc moze ona pokazaé, co naprawde umie. Skoro juz udato



si¢ zdoby¢ jeden szczyt, ktory wydawat si¢ niemozliwy do zdobycia, kolejne
spotkania tylko uswiadamiaja, ile potrafi si¢ osiggna¢. Poznac¢, gdzie doktadnie
leza granice naszych umiejetnosci, co nie oznacza, ze nie bedzie si¢ dato ich
przesung¢. Osiggni¢cia pomagaja uwierzy¢ we wilasne sity, ale to te zdobyte w
przekonaniu, ze co$ nie mogloby si¢ udac, a jednak si¢ udato, zmieniajg sposob
myslenia. Zyskujemy nie tylko nowe doswiadczenia, ale 1 umiejetnosci, ktore
przydadza si¢ na pewno w niejednej sytuacji.

Przygotowywanie si¢ do zaje¢ polega na samodzielnej pracy zwigzanej z
tym, czego oczekuje tutor od ucznia w zwiagzku z przyszltym spotkaniem. Przy
wykonywaniu zadania w domu uczen juz nabywa wiedze, poniewaz wiele musi
znalez¢ sam 1 zadecydowac, co bytoby odpowiedniejsze do umieszczenia w jego
pracy. Nastepnie sam j3a redaguje i1 ostatecznie stwierdza, iz nadaje si¢ do
pokazania tutorowi. Podczas spotkania, jego praca jest oczywiScie omawiana,
nauczyciel wskazuje bledy, na ktorych rowniez mozna si¢ wiele nauczy¢, ale co
wigcej, przy takim przepracowywaniu materiatu pojawia si¢ wiele innych drog,
jakie mozna byloby obra¢ przy tworzeniu pracy. To pomaga w nauczeniu si¢
szerszego spogladania na problem, ale przede wszystkim odkrywa nowe
niewiadome zarowno przed tutorem, jak i1 przed uczniem. Obie strony wiele
zyskuja na takim sposobie pracy, poniewaz nie da si¢ przewidzie¢, co wymysli
uczen, dzigki czemu obejrzy si¢ sprawe z innej perspektywy, a nawet wielu.

Jednoczes$nie to umozliwia wyjscie poza ograniczony krag zrodel, jaki
posiadalo si¢ w domysle przed rozpoczeciem pracy. Wiedza poszerza si¢
roOwniez o inne materialy 1 inne zrodta, ktore wcigz dotycza tego samego
problemu, ale ukazuja go w inny sposob, dzigki czemu mozna wysnu¢ odmienne
od wczesniejszych wnioski. Kiedy tak skrupulatnie przeglada si¢ i rozmysla nad
czyja$ pracg, na niej jednej mozna nauczy¢ si¢ wiecej niz na kilku innych
¢wiczeniach, a przede wszystkim jest to sposdb nauki o sobie samym 1 tak
naprawde na sobie samym.

Kazdy pracuje 1 mysli inaczej, dlatego z kazdym praca bedzie si¢ r6znic.
Czasem bardziej, czasem mniej, ale nie powinna wyglada¢ identycznie u dwoch
r6znych osob. To my jesteSmy swoim centrum, wigc to ono ciggle powinno by¢
rozbudowywane. Tutoring nie tylko pomaga to uczyni¢, ale wlasciwie to
umozliwia, trzeba tylko znalez¢ w sobie nieco sily, aby podja¢ si¢ zadania.
Kazda porazke na zajeciach mozna obrdci¢ w zwycigstwo, dowiadujac sig, co
zrobi¢, aby jej nigdy wigcej nie popetni€. Jestem pewna, iz nie bylabym w tym
samym punkcie co obecnie, gdybym wczesniej nie zdecydowata si¢ wykonac



wszystkich zadan, ktore musiatam, 1 pokona¢ wszystkich trudnosci, ktére na
mnie czekaty. Wystarczy zaufa¢ nauczycielowi 1 wtasnym mozliwosciom.
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